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Ptispévkova organizace
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Mgr. Libor Novotny, feditel Skoly

Zrizovatel

Meésto Sedl¢any

Misto inspekéni ¢innosti

Primére KareSe 68, 264 01 Sedl¢any

Termin inspekéni ¢innosti

20.,21.a25.,26. Gnor 2014

Inspekéni Cinnost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti 20. unora 2014.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakl, o CcCinnosti Skol zapsanych
do Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) zékona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist. Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkd vzdélavani poskytovaného
zéakladni Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve
znéni pozdéjSich predpist, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programil. Zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni pozdé€jSich predpist. Sledovanym obdobim byly S$kolni roky 2011/2012
az 2013/2014 ke dni inspekéni ¢innosti. Hodnocena byla zékladni Skola a Skolni druZina.

Charakteristika

1. zdkladni skola Sedlcany, Primare Karese 68, okres Pribram vykonava ¢innost zakladni
skoly (déle $kola), §kolni druziny (dale druZina) a §kolniho klubu. Cinnosti jsou v souladu
se zapisem do rejstitku Skol a Skolskych zatizeni. Aktualné se vzdélava v 18 tridach 445
zaki. Kapacita (750) je naplnéna na 60 %, s primérnym poctem 25 Zzakl na tfidu. Za
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sledované obdobi doslo k jejich mirnému poklesu. Skola individualng integruje sedm zake
se specialné vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Realizuje Skolni vzdélavaci program pro
zdakladni vzdelavani ,,1. zdkladni Skola Sedlcany, Primadre Karese 68 (dale SVP ZV).
Druzina a Skolni klub, sidlici vjedné budové se Skolou, vzdélavad ucastniky podle
WSkolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani Skolni druziny pri 1. ZS
Sedlc¢any* (dale SVP SD). Zajmova &innost probiha v 5 oddélenich druziny a 23 krouZcich.
Stravovani zaku zajist'uje jidelna v budové Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Partnery akceptovany koncepcni zamér Skoly stanovuje strategii, (pfenaSet na zaky vetsi
odpovédnost a provazat Skolu se Zivotem), vytvaii vhodné pfedpoklady pro jejich rozvoj.
Organizac¢né tidici struktura odpovida velikosti a typu Skoly, vychazi ze systému realnych
plant. Racionélni systém vedeni deleguje pravomoci, zejména u osob, které participuji na
tvorbé duleZitych dokumentd a zajiSténi vnitfnitho reZimu (zéstupkyné, vedouci
vychovatelka, vedouci §kolniho klubu, vychovny poradce, metodik prevence). Uvazky
uciteld 1 vychovatelli jsou stanoveny promyslené, s ohledem na specializaci a zkuSenosti
pedagogickych pracovnikli. Spolupraci mezi jednotlivymi vyucujicimi napoméhaji
metodickd sdruzeni. Jejich ¢Cinnost spociva predevSim v ieSeni organizaCnich
a materialnich zélezitosti a napliiovani ucebnich osnov, méné se zamétuji na hodnoceni
vysledkil vzdélavani a vychovy. Pozitivem je vyuzivani vzajemnych hospitaci.

Skola naplituje u¢ebni plan SVP ZV. Rozvrh hodin odpovida psychohygienickym
a didaktickym z4sadam, nekteré sportovni aktivity zacinaji v 7 hodin. Z divodu dopravni
obsluznosti dochazi k upravé vSech kratkych prestdvek na pét minut. Modifikace
nereflektuje na rozlehlost budovy 1 Casté presuny zaka. V souladu s pozadavky zakonnych
zéstupcli funguje druzina a $kolni klub. Skolni tad v kapitole Pravidla pro hodnoceni
vysledkii vzdelavani neobsahuje vychovna opatieni 1 zasady pro jejich udélovani a celkové
hodnoceni Zaka na vysvédceni. Do Skolniho fadu je mozné doplnit zvIasté hrubé slovni
aumyslné fyzické utoky zaka vic¢i pracovnikiim Skoly a kyberSikanu. Systém vnitini
kontroly umoziuje fediteli ziskavat dilezit¢ podklady pro analyzu. Hospitacni ¢innost je
prubézna a dostatecna. Dil¢im nedostatkem je, Ze nasledna opatieni v zavérech
pedagogické rady nejsou patrnd. Vyro¢ni zpradvy obsahuji relevantni informace, jejich
obsah odpovida zjisténym skuteCnostem. Dokumentace S$koly je vedena efektivné
v elektronické podobg. Rizeni, kontrola i vnitini informacni systém maji béznou Giroves.

Skola vytvaii podminky pro zapojeni zakti se SVP a piijima opatieni k odstranéni piekazek
v rovném piistupu k jejich vzdelavani. Zpracovala pro né€ individudlni vzdelavaci plany (7)
a zajistila pomoc asistentky pedagoga. Vyhodnocené vysledky podpory jednotlivych zaka
jsou podkladem pro stanoveni dal§iho postupu. Vytvorené podminky, uzité metody
a organizace vyuky v rozsahu doporuceném Skolskym poradenskym zafizenim pozitivné
ovlivityji na 1. stupni jejich hodnoceni.

Pti vzdélavani se zohlednu;ji také Zaci s mensi mirou postizeni €1 znevyhodnéni (29). Jejich
podpora byla méné efektivni. Pouze casti vyucujicich se dafilo uplatiiovat specidlné
pedagogické postupy. Nejcastéjsi formou pomoci byl individudlni pfistup a zohlednéni pii
klasifikaci. Presto ¢ast zaki se slabym prospéchem pochdazi z této skupiny. Vedeni Skoly se
snazi eliminovat nedostatky této oblasti zafazenim nepovinného piedmétu cviceni
z ceskeho jazyka.

Zodpovédné pristupuje $kola k prevenci rizikovych jevil. Skolni metodik mapuje situaci
(formou dotaznikli), zjistuje piipadné signaly a pfipravuje osvétu. Pii jednani s zéky
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irodi¢i se zjiStené problémy (zéaskolactvi, ublizeni spoluzdkovi, vulgarni chovani)
bezodkladné tesi. Ke zlepSovani psychosocialniho prostfedi U¢inn€ napomaha cinnost
Skolniho parlamentu i tfidnické hodiny. Sluzby vychovného poradenstvi a prevence funguji
neformalné a pozitivné ovliviiuji vzdélavani a vychovu zaki.

Reditel splituje kvalifikaéni piedpoklady i pozadované funkéni studium. Stabilizovany
ucitelsky sbor ma vékovy pramér 48 let. Vzdélavani ve Skole zajistuje 27 pedagogl
splitujici podminky odborné kvalifikace a jedna ucitelka dopliiujici si vzdélani pro
ucitelstvi 1. stupné. Studium k vykonu specializovanych Cinnosti absolvovali vychovny
poradce 1 metodik prevence. Pfimou pedagogickou ¢innost ve dvou tfidach, ve kterych se
vzdélavaji Zaci se SVP, vykonavd ucinné odborné kvalifikovand asistentka pedagoga.
Z péti vychovatelek Skolni druziny €tyfi spliuji poZadovanou zpusobilost. Chod Skolniho
klubu dostatecn¢ zabezpecuje dvacet pedagogickych zameéstnanci Skoly a externich
spolupracovnikli. Plan dalSiho vzdélavani G¢elné podporuje Skoleni novych metod vyuky
matematiky, finan¢ni gramotnosti, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu (proSkoleni
Sikana) a zdokonalovani v elektronickém systému vedeni dokumentace. Pfichozim
ucitelim se dostava ucinné podpory od zkuSenéjSich kolegli. Vedeni Skoly podporuje
profesni rist zaméstnanc. Vytvafi jim velmi dobré podminky k rozSifeni dovednosti
a znalosti nejen v oblasti odborné vyuky, ale i pro zajmové Cinnosti.

Vzdélavani se realizuje v dostate¢ném poctu kmenovych uceben umoziujicich i délenou
vyuku. Tyto univerzalni pracovny poskytuji vétSinou béZné vybaveni projekéni technikou,
nasténnymi pomuckami a internetovym pfipojenim. Patndct specializovanych pracoven
ucelné zatizenych vyhovuje standardni vyuce danych odbornych pfedméth. Zajisténi
vzdélavani vypocetni technikou i1 pracovni zdzemi pedagogli maji béznou uroven. Ucitelé
vyuZzivaji bohaté nabidky vyukovych programl pro dikladné&jsi procviCovani uciva
a zpestieni vyuky. Cast tfid disponuje vyskové stavitelnym nabytkem, doplnit je nutné
hlavné 1. stupeni. Ucebnicovy fond i vybaveni kabinetl maji obvyklou uroven, nékteré
ucebnice potiebuji obnovu (napf. anglicky jazyk). Ke sportovnim a télovychovnym
aktivitdm slouzi vlastni télocvicna, vhodné zafizena, vybavend dostatkem potiebného
nafadi. Smluvné oSetfené vyuZzivani sportovnich ploch ve vlastnictvi zfizovatele obsahuje
dil¢i riziko. Chybi revizni zpradvy o pouZivaném zafizeni a nafadi (napf. zajiSténi branek).
Skola nemé vlastni venkovni prostory, které by pravidelné vyuzivala pii vzdélavani,
s vyjimkou dvora. DruZina vyuZiva pét heren. Jejich zdzemi umozZiuje uplatiiovani zasad
pedagogiky volného casu. Vhodny nabytek irelaxaéni koberce v hernach podporuji
psychohygienu prace. Vyukové prostory a jejich vybaveni spliuji piedpoklady pro plnéni
obou Skolnich vzdélavacich programu.

Vedeni skoly vénuje odpovidajici péci bezpecnosti 1 ochrané zdravi (ddle BOZ) zaki.
Pocet urazl se nezvysuje. Dil¢i bezpecnostni rizika predstavuji formalné neoSetieny pohyb
zakd na Skolnim dvofe a v prostoru u vcelafskych uld, misty poSkozené podlahoviny
(chodba na 1. stupen) a chyb¢jici kryty na ventilech topeni. Béhem inspekce byl systém
BOZ funk¢ni.

Skola vyuziva tielné finanéni prostiedky ze statniho rozpoétu i pfispévku zfizovatele.
Rozvojové programy MSMT umoznily ziskat $kole zdroje na odménovani zaméstnancii
a vybaveni zakt 1. tfid. ,,EU penize Skolam* vyuZila na pofizeni vyukovych materidld,
vzdélavani a odmény pedagogickych pracovniki. Ziizovatel nad ramec zajisténi provozu
provadi po etapach zavadéni internetu jednotlivych &asti budov. Uplata za poskytovani
zajmoveho vzdélavani ucelné prispiva na zafizeni a ¢innost druZiny a klubu. Dalsi zdroje
(prondjem télocvicny, sbérové akce, sponzorské dary) a Sdruzeni rodict a ptatel déti skoly
(dale SRPDS) umoziuji zejména zlepSeni zazemi ICT, potizeni keramickych tabuli
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i novych uéebnich pomticek. Spoluprace se ziizovatelem, §kolskou radou a SRDPS ma
standardni Urovenl. DuleZitou roli pfi pfenosu informaci mezi vedenim Skoly a Ziky
vykonava skolni parlament. V lofiském Skolnim roce netesilo vedeni podnét ani stiznost ze
strany téchto partnerti. Pro rozSifeni nabidky 1 prezentaci Skoly se ucelné vyuziva
kooperace s mistnimi Skolami a soucinnost s Kulturnim domem J. Suka a méstskou
knihovnou. V pfipad€ potieby ucinné spolupracuje s odborem socidlni péce a Skolskymi
poradenskymi zatizenimi.

Rizeni md privmérnou tiroveri, vedend povinnd dokumentace prikazné zachycuje pribéh
a vysledky vzdélavani a vychovy. Pro modifikaci §kolniho iddu CSI stanovuje lhitu.
Persondlni podminky jsou béiné. Materidalni a finanéni podminky jsou na poZadované
urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Piijimani zakd ke vzd€lavani se veénuje piiméfend pozornost. Prezentace vzdélavaci
nabidky pomoci akci v mateiskych §kolach (dale MS), distribuce propaga¢nich materiald,
webové stranky a ,,7yden otevienych dveri, dostatecné informuji vetejnost o praci skoly.
Termin zapisu se vyhlasuje podle pokynl zfizovatele. Pfi zadpise rodi¢e maji moZnost
volby ucitele. O piijeti Zakl k povinné Skolni dochazce nebo o jejim piipadném odlozeni
vydava tfeditel prislusna rozhodnuti v souladu s platnou legislativou.

SVP ZV vsouladu se strategickymi zaméry zohlediiuje realné podminky 8koly
a vzdélavaci nabidka koresponduje s jeho cili. Od 1. roéniku (formou krouzki) zacletiuje
cilené vyuku cizich jazyki, v nabidce volitelnych a nepovinnych predméth pievladaji cizi
jazyky a sport, ICT je uciteli 1 zaky ucelné vyuzivana a zohlednuji se individualni potfeby
zakl. Z dokumentace i1 kontroly bylo patrné, Ze profilace Skoly a stanovené cile jsou
napliiovany. Individudlni volba vzdé&lavacich aktivit se umoziuje predevSim
prostfednictvim nabidky volitelnych a nepovinnych pfedmétl a vybérem zajmové ¢innosti.
SVP ZV obsahuje tpravy, platné od 1. zaii 2013. Disponibilni ¢asova dotace racionalné
posiluje vyuku ptedevSim v ptredmétech Ccesky jazyk, matematika a oblasti clovek
a priroda. Formalni nedostatky (neuplné poznamky k u¢ebnim planim, uc¢ivo volitelnych
pfedmétl) nemély zasadni vliv na kvalitu poskytovaného vzdélavani a pro jejich
odstranéni byl uréen termin. SVP SD je v souladu s ustanovenim $kolského zakona.

Vyucovaci hodiny mély vzdy jasnou strukturu. Ucitelé velmi dobie motivovali zaky
k praci. Vyklad vSichni poskytovali zpravidla jasné a formou odpovidajici jejich potfebam
atirovni. Ukoly a pozadavky vyucujici zadavali srozumitelné. K jejich plnéni vyuzivali
predev§im frontdlni vyuku a samostatnou praci. Ucivo dostatecné upeviovali
a procvicovali. Ziejmd propojenost probiranych témat (mezipfedmétové vztahy)
1 vyuZivani regiondlnich prvka vedly ke komplexnosti vyuky. V hodinach s pfirodovédnou
tematikou pievladaly efektivni vyucovaci postupy. Zaci provadéli vlastni pozorovani (éteni
z mapy), dovednostni prakticka cvi¢eni (poznavani mechi) a rozliSovani ptirodnin.

V poloving hodin pracovali Zaci ve skupinach, ale pouze jednou méli zadané odlisné tlohy.
Skupinova prace zpravidla postradala vyssi podil efektivni kooperace a vyhodnoceni prace
skupiny zéky 1 uciteli. Probiranou latku, aZz na vyjimku, vhodné podporovaly rozlicné
nazorné textové a obrazové materidly, didakticka i1 interaktivni technika. Men$i mira
vyuziti ICT byla na 1. stupni. Diferenciace v zadavani kol podle schopnosti zakl
a prostor pro sebereflexi a hodnoceni spoluzakii vétSinou chybély. Nedodrzené Casové
rozvrzeni hodin zplsobilo, Ze zdvére¢né hodnoceni a pfipadné shrnuti uciva bylo
provadéno nevhodné€ o piestavce. V mensi mife se projevilo obCasné mentorovani ze
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strany vyucujici a s jejich vyraznou slovni dominanci, kterd omezovala kreativitu Zakd.
Domaci tkoly byly zaddvany pfimétene rozsahem 1 naro¢nosti.

Pfizniva atmosféra v hodindch a znatelna vstticnost pedagogického sboru naopak kladné
ovliviiovaly klima $koly. Zaci byli schopni aplikovat ziskané poznatky, uméli vyuzivat
svych prav a vétSinou dokézali chapat své povinnosti. Jejich znalosti pii vyuce a postoje
k zadanym ¢innostem svédc€ily o dobré trovni rozvoje kliCovych kompetenci. Prokazovali
kompetence k feSeni problému, vnimavost ke svému prostitedi i vyuzivat ziskané
védomosti pii praktickych ¢innostech. Dodrzovali zasady vzajemné komunikace a tfidni
pravidla. VétSinou méli schopnost naslouchat ostatnim, vyuZzivali moznost vyjadfovat se
1 komunikovat s dospélymi. V ustnim projevu zakl se projevovaly nedostatky (pouzivani
slangu, malad slovni zasoba, neuplné odpovédi). BéZnym jevem je nevhodna graficka
uprava seSitl. Ptilezitosti ke zlepSeni jsou v upraveé sezeni zakl pii psani. Nadani zéaci se
zapojuji predevSim do prfedmétovych olympiad, soutéZi i obsahové narocnych projekth
a prezentaci. Dobrych vysledkii dosahuji v eském a anglickém jazyce, biologii,
matematice a déjepise.

Propojeni uciva zriznych oblasti se zivotem se objevuje piedev§im pii projektovych
dnech. Multikulturni vychovu umoziuji dlouhodobé projekty (Svetova skola a La Ngonpo),
kter¢ vedou krozvoji solidarity, toleranci, k chdpani a respektovani sociokulturni
rozmanitosti. Prevenci rizikovych jevli napomahd adaptaéni kurz 6. ro¢niku. Vedenim zakt
k ptatelskym vztahtim, ke zdravému zivotnimu stylu (projekty o zdravi), vystupovanim na
vefejnosti (navstéva 9. roéniku v MS, pofad pro dichodce) vyudujici rozvijeji jejich
socialni gramotnost. Vhodnym zptsobem u Zzakl utvareli ohleduplny vztah k ptirodé€ a jeji
ochrané. VyuZivaji volitelnd pfirodovédna praktika se zaméfenim na piirodopis nebo
chemii.

Skolni &asopis Viastovka, tvoteny z vlastnich textll zak® 1. stupné, vybizi piirozend ke
¢teni. Vede k pfemysleni a ke kritickému hodnoceni textli. Pfinasi radost a potéseni z Cetby
u svych spoluzdkii. Rozvoj ctenafské gramotnosti podporuji také cinnosti ve Skolni
1 méstské knihovné, besedy se spisovateli a ilustratory i1 prace stexty v hodinach.
Dlouhodobé se osvédcila genetickd metoda ¢teni. Mnozi Zaci jsou Cleny ,,Klubu mladych
divaku *“ a prezentuji svoji tvorbu v mistnim tydeniku Sedlcansky kraj.

Vyuka matematiky probihala Céasteéné frontdlné, se zafazovanim Ccinnostnich prvkd,
vetSinou pro vSechny zaky stejnym tempem. Matematické znalosti zaki odpovidaly jejich
véku a individudlnim moZnostem. Zatfazovani nenaroCnych piikladi mélo obcas za
nasledek pokles jejich aktivity. Kladem hodin bylo vyuziti nazornosti a zafazovani
problémovych tloh, které jsou zaci zvykli fesit. V rdmci celorocni matematické soutéze

»Dejte hlavy dohromady “ Zaci se uci tymové spolupraci. Podpora finan¢ni gramotnosti se
projevila tspéchy zakii v okresnim a krajském kole matematickych soutézi.

Sledované aktivity druziny mély ptikladnou tGroven.

Skola vytviii rovné piilefitosti v piistupu ke vzdélavini, umoZiiuje rozvoj osobnosti 3dikii.
Na béZné urovni zohlednuje vzdélavaci potieby jednotlivcii a poskytuje poradenskou
podporu Zikim a jejich zakonnym zdstupciim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Ucitelé dodrZzovali stanovend pravidla hodnoceni. Klasifikaci, véetné diagnostiky negativ
apozitiv, pouzili vmensi ¢asti hodin. Pfi vyuce hodnotili pfedevSim priabézné,
s motivujicim podtextem. Frekvence hodnoceni v Zdkovskych knizkach byla pievazné
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dostatecna. Prevladla klasifikace pisemnych projevii. Pouze v nékterych piipadech chybély
informace o pfedmétu (napft. informatika, hudebni vychova). Z neprikaznych tdaji (diktat,
test, pétiminutovka, dopliiovaci cvic¢eni) nebyl Casto patrny obsah hodnoceného uciva.
Zakovska knizka slouzi i k u¢elné sebereflexi zakd. Piilezitost maji ucitelé ve vétsim
vyuzivani formativniho hodnoceni.

Celkovym vysledkiim vzdélavani vénuje vedeni Skoly pozornost zejména pii jednanich
pedagogické rady. Dlouhodobé se vyuzivaji komeréni evaluacni nastroje. Testy jsou
zadavany zpravidla z Seského jazyka, matematiky a anglického jazyka. Zaci v nich
dosahuji vétSinou primérnych vysledkli. Mezi hodnotici kriteria patii i uspéchy v soutézich
a olympiadach, nejvyznamnéjsi dosahli v péveckych soutézich. Skola v roce 2012 ziskala
Zlaty certifikat za rozsahlou péci vénovanou hodnoceni vysledkii vlastni vychovné
vzdeélavaci cinnosti.

Skola monitoruje pii¢iny selhavani zaki (dostate¢ny prospéch). Promyslena adaptace zakt
fesi usp&sné prechod z 1. na 2. stupefi i z MS na ZS. Z analyzy dokumentace (2012/2013)
vyplyva velky rozdil v prospéchu. Na 1. stupni ma Skola jen 9 % zakl s dostatenym
prospéchem, na 2. stupni az 48 %. Jednou z pfiCin poklesu je, ze % zakl po 5. ro¢niku
pokracuje ve vzdélavani na viceletych gymndziich. Mezi piedméty s nejslabSim
prospéchem patii anglicky jazyk a matematika. V nékterych tfidach (7. az 9. ro¢niku)
nevyuzili vyucujici moznost hodnotit Zdky z urcitych pfedméti vybornou. Ptilezitost ke
zlepSeni ma Skola v pomoci zaki s jednou dostate¢nou, v hodnoceni predméti zemépis
a d&jepis (znacny pocet dostateCnych) a v dodrzovani klasifikacni stupnice a jejich kritérii.

Vysledky vzdélavini jsou na béiné dirovni. Skola md piedpoklady pro odstranéni
popsanych dil¢ich nedostatkii v hodnoceni.

DalSi zjisténi

Pfi kontrole dokumentt souvisejicich se zafazenim do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
byl zjistén jiny ndzev piispévkové organizace nez je v posledni platné zfizovaci listing.

Zavéry

a) Silné stranky Skoly: zajisténi a cinnost druziny a Skolniho klubu, dobrd spoluprace
pedagogii, podpora Zakii se SVP na 1. stupni, personalni zajisténi vzdelavani, rozvijeni
klicovych kompetenci Zaki, nabidka volitelnych a nepovinnych predmétu i zajmovych
utvari umoznujici rozvoj zajmu a individualnich predpokladii Zakii.

b) Zasadni na misté odstranitelné nedostatky byly tiprava vnitiniho rFadu SD a doplnéni
ucebnich poznamek. Zasadni a na miste neodstranitelné nedostatky: neuplna pravidla
pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaku ve Skolnim 7adu, chybéjici vzdélavaci obsah
volitelnych predmeétii v SVP ZV, nesoulad zrizovaci listiny s rejstiikem skol.

c) Slabé stranky skoly: diferencovani uciva podle schopnosti zZaku (pri procvicovani),
neuspésnost Zaku 2. stupné ve vzdélavacim programu.

d) Navrhy na zlepSeni stavu skoly: upravit rezim Skoly (rozvrh prestavek), kontrolovat
pribézné klasifikaci vsech predmetii, zkvalitnit cinnost metodickych organii, porovnat
vysledky skoly s jinou instituci.

e) Od posledni inspekce vroce 2009 doslo ke zkvalitnéni materialnich podminek,
predevsim modernizaci ICT a vybaveni ucebnimi pomiuckami. K vyraznému zlepseni
doslo ve vyuzivani ruznych cinnostnich metod a forem prace pri vzdelavani zdkii.
Zajmoveé vzdeélavani ma nadstandartni uroven.
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Inspekéni zprava
Gj.: CSIS-392/14-S

Ceska 3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona pozaduje do 60 dni
odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéru pism. b) dpravu Skolniho Fadu,
doplnéni obsahu volitelnych predméti do SVP ZV a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Potvrzeni ve funkci feditele 1. zdkladni Skoly Sedl¢any od 1. srpna 2012
Ztizovaci listina Skoly vydana Méstem SedlCany, ¢j. MST/245/2010, dne 14. prosince
2009

3. Rozhodnuti ve véci ndvrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol
aSkolskych  zafizeni vydané  Krajskym  ufadem  Stfedoceského  kraje,
¢j. 146608/2009/KUSK s ucinnosti od 15. fijna 2009 ze dne 5. fijna 2009

4. Vyroc¢ni zpravy o hospodateni skoly (ekonomicka ¢ast) za rok 2011, 2012 a 2013

Ucetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2011, 2012 a 2013

6. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2011,
2012 a 2013

7. Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji za rok 2011, 2012 a 2013

Inspekéni zprava &j. CSI-232/09-02 ze dne 20. timora 2009

9. SVP ZV Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani 1. zdkladni Skola
Sedlcany, Primare Karese 68 od 1. zati 2013

10. Skolni a vnitini ¥ad, s platnosti od 2. zai 2013

11. Rocni plan Skoly na Skolni rok 2013/2014

12. Zapisy zjednani pedagogické rady, Skolni roky 2011/2012 - 2013/2014 ke dni
inspekce

13. Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnik - aktudlni stav

14. Skolni matrika - aktualni stav

15. Rozvrhy hodin tiid a ucitel ve $kolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce

16. Ttidni vykazy a katalogové listy, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 ke dni inspekce

17. Ttidni knihy, skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 ke dni inspekce

18. Plan DVPP skolni rok 2013/2014

19. Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

20. Ptehled vychovné vzdélavaci ¢innosti Skolni druZiny, Skolni rok 2013/2014, vzorek

21. Zaznamoveé listky Gcastnikii Skolni druziny ve Skolnim roce 2013/2014 - vybér

22. Dokumentace k zapisu do 1. roéniku zékladniho vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014

23. Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky pro Skolni rok 2013/2014 - vybér

24. Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani pro skolni rok 2013/2014 - vybér

25. Rozpis dozort pro Skolni rok 2013/2014

26. Kniha trazl platnd od 1. zafi 2010

27. Casové tematické plany volitelnych predmaéti

28. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2013,
2012 a 2011

29. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. zati 2011 az 2013

30. Dokumentace zaka se SVP pro Skolni rok 2013/2014
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31. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014 ,Ne zavislostem-ano
svobodnemu Zivotu ““, véetné hodnoceni Skolniho roku 2012/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.
Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka,
a ve Stiedoteském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Vaclav Zemek, Skolni inspektor Mgr. Vaclav Zemek v. 1.
Mgr. Blanka Smidova, $kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.
RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor RNDr. Antonin Smrz v. r.
Ing. Hana Borlivkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Borlivkova v. r.

V Bene$ove dne 10. bfezna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy.

(razitko)

Mgr. Libor Novotny, feditel Skoly Libor Novotny v. r.

V Sedl¢anech dne 18. biezna 2014
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Pripominky reditele Skoly
Ptipominky nebyly podany.





